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 A CEO APONTA COMO AMBIÇÃO SER A ALTICE PORTUGAL UMA DAS 

MELHORES EMPRESAS PARA TRABALHAR EM PORTUGAL 
  

Em 2019 o STPT lançava esse desafio extremamente ambicioso de sermos a melhor 
empresa para trabalhar em Portugal. 
 

Agora aquando da apresentação do programa HORIZON e da necessidade de transformação 
da empresa a Dr.ª Ana Figueiredo lançou uma serie de objectivos ambiciosos a atingir entre 
os quais a de sermos reconhecidos como uma das melhores empresas para trabalhar 
em Portugal. 
 

Para que tal seja possível o STPT considera o seguinte: 
É urgente e necessário pois, que os responsáveis pela gestão da empresa se 

empenhem cada vez mais em criar as condições para o desenvolvimento profissional 
e pessoal dos trabalhadores, pois só assim a empresa terá o maior sucesso junto dos 
cidadãos e dos clientes, tornando-se a empresa de Telecomunicações de eleição em 
Portugal. 
 

Reconhece a CEO, “… que o exercício de liderança não deve ser num só sentido e que 
conceitos como proximidade e motivação são essenciais, incentivar os trabalhadores 
a fazer mais e melhor é o ponto de partida para dota-los do orgulho de fazer parte 
dum projecto ambicioso…” 
 

O STPT, também reconhece que assim seja, por isso pergunta: 

Então, porque se mantém os níveis de remuneração salarial com valores 
tão baixos? 
 

Então porque não se premeia com a evolução na carreira (progressões) 
os trabalhadores que cumprem diariamente com zelo o seu 
compromisso de prestação de trabalho.  
 

Então porque não se recompensou ainda centenas de trabalhadores 
pelo tempo de permanência e lealdade na empresa e à empresa! 
 

 Então porque não se põe em prática uma cultura de “feedback 
continuo” ajudando os trabalhadores a fazer cada vez melhor o seu 
trabalho e o desempenho das suas funções? 
 

Então porque é que a COMEX não envolve os trabalhadores aos vários 
níveis, nas grandes decisões políticas do negócio da empresa? 

 

 
 
 
 
 



 

SER A MELHOR EMPRESA TORNA NECESSÁRIO, DIZEMOS NÓS: 

Melhorar a participação dos trabalhadores! 
Fomentar a clareza e a transparência organizativa! 
Ministrar a formação adequada e necessária! 
Contribuir para a criação dum ambiente de trabalho amistoso! 
Procurar atribuir as tarefas a realizar pelos trabalhadores, dum nível de interesse crescente! 
Adoptar medidas que garantam melhores recompensas, salários, benefícios e mais 
oportunidades de evolução profissional nas carreiras! 
 
O STPT na sua autonomia e sentido de responsabilidade mostra-se totalmente disponível 
para colaborar no sentido de atingir esse objectivo; Ser a Melhor Empresa para 
Trabalhar em Portugal! 
 

A TODOS DESEJAMOS UM PERIODO DE FÉRIAS REPARADOR DUM ANO 
IMPREVISIVEL QUANTO AO FUTURO 
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