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ELEIÇÃO DOS ORGÃOS CENTRAIS DO SINDICATO DOS TRABALHADORES DO 

GRUPO ALTICE EM PORTUGAL 

2024/2028 

Caros Associados  

Terminado o prazo de entrega da lista no passado dia 21, apenas uma lista concorrerá ao acto eleitoral 

do dia 26 27 e 28 de Junho de 2024, a Lista A apoiada pela actual Direcção. 

É de relevar e enaltecer a nobreza da atitude voluntarista de todos aqueles que a integram 

demonstraram ao aceitarem candidatarem-se para compromisso tão difícil e complexo como é hoje, o de 

actividade sindical em prol dos interesses e direitos dos Trabalhadores. 

Continuamos a ter um -objectivo, uma visão. Acreditamos no Futuro! 

A todos a partir de agora se exige a mais elevada dedicação e entrega. 

Dos mais experientes espera-se o melhor desempenho, daqueles que pela primeira vez se entregam a 

esta tarefa, espera-se o maior interesse e o melhor empenho. 

A campanha que se iniciará, deverá ser tranquila, mas de uma enorme esperança e clarificação dos 

nossos objectivos e princípios sindicais. 

A situação da sermos lista única não torna necessário o confronto, mas exige criatividade e clarividência 

na nossa mensagem. 

É importante que a votação seja forte pois será um primeiro passo para um mandato determinado 

e exigente perante a Comissão executiva da Altice e do Governo 

Defender o direito ao posto de trabalho e à empregabilidade social e emocional é prioridade primeira 

deste grupo que compõe a lista candidata aos novos órgãos dirigentes do STPT. 

Temos consciência plena, e não queremos enganar os nossos associados e Trabalhadores da Altice 

Portugal que estamos numa empresa privada, que como tal tem como objectivo principal garantir o 

melhor rendimento para os accionistas. 

Mas o STPT considera ser necessário que em simultâneo se deve conseguir as melhores condições de 

trabalho e salário para o Trabalhador. 

Fazemos lembrar que a dignidade do Trabalhador enquanto pessoa deve ser considerada como um fim 

de grande importância a respeitar. 

O ser humano, o valor das pessoas e não das coisas, torna-se o diferencial entre o sucesso e falência 

de uma empresa! 

O diálogo e a negociação serão o nosso caminho preferido. 
 

A empresa precisa dos Trabalhadores, mas os trabalhadores precisam da empresa. 

Viva a Lista A! Vivam os Trabalhadores! 


